
 
 
 

 
ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอบ้านผือ 

เรื่อง  มาตรการการป้องกันการรับสินบน 
                                              -------------------------------- 
 การให้สินบนเป็นปัญหาเรื้อรังท่ีเกิดข้ึนในทุกประเทศท่ัวโลก การให้สินบนเพื่อประโยชน์ทางธุรกิจ 
ส่งผลกระทบอย่างร้ายแรงต่อการแข่งขันทางการค้าตลอดจนความเสื่อมถอยทางสภาพสังคมและเศรษฐกิจของ
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ในบริบทของการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ การอนุมัติ อนุญาตต่าง ๆ ที่มีผลประโยชน์มหาศาล 
การกระท าดังกล่าวเป็นการกระท าทุจริตและประพฤติมิชอบ รัฐบาลก าหนดให้การป้องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายส าคัญ และถือเป็นวาระแห่งชาติที่ทุกส่วนราชการจะต้องน าไปปฏิบัติให้
บังเกิดผลที่เป็นรูปธรรม 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ ในฐานะเป็นหน่วยงานของรัฐในการผลักดันนโยบายไปสู่การ
ปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม จึงได้ก าหนดให้หน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ ได้ถือปฏิบัติตาม
มาตรการการป้องกันการรับสินบน อย่างเคร่งครัด  ซึ่งประกอบด้วย 5  มาตรการ ดังนี้ 
 1. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่  หรือ
ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่  
 : ให้ถือปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ทุกต าแหน่งและทุกระดับของกระทรวงสาธารณสุข ตามหนังสือแจ้งเวียนที่ สธ 0217/ว792  ลว 30 
ธันวาคม 2563 
 2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 : ให้ถือปฏิบัติตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับ
สินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  ลงวันที่ 17  กุมภาพันธ์  ๒๕๖4 
 3. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
 : ให้ถือปฏิบัติตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ  เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับ
สินบนประเด็นเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค ลงวันที่ 17  กุมภาพันธ์  ๒๕๖4 
 4. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
มาตรการการจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายก าหนด และ
มาตรการการจัดหาพัสดุตามที่กฎหมายก าหนด 
 : ให้ถือปฏิบัติตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ เรื่อง  มาตรการการใช้รถราชการ  
ลงวันที่ 17  กุมภาพันธ์  ๒๕๖4 
 : ให้ถือปฏิบัติตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ เรื่อง  มาตรการการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทน  ลงวันที่ 17  กุมภาพันธ์  ๒๕๖4 
 : ให้ถือปฏิบัติตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ เรื่อง  มาตรการการจัดท า
โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา  ลงวันที่ 17  กุมภาพันธ์  ๒๕๖4 
 : ให้ถือปฏิบัติตามประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ เรื่อง  มาตรการการจัดหาพัสดุ
ตามท่ีกฎหมายก าหนด  ลงวันที่ 17  กุมภาพันธ์  ๒๕๖4 
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 5. มาตรการการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอ่ืนใดเพิ่มเติมจากที่
หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
 : ให้ถือปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วน
อ่ืนใดเพ่ิมเติมจากที่หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน  ตามหนังสือแจ้งเวียนที่ สธ 0217/ว2280  
ลว 18 ตุลาคม 2562 
 
หมายเหตุ  ส าหรับมาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ไม่มีการด าเนินการในมาตรการนี้ 
เนื่องจากส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ ไม่มีการจัดสวัสดิการภายในของหน่วยงาน 
  
 ทั้งนี้ เพื่อให้การปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล ทุกภารกิจต้องโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ปลอดจากทุจริต โดยมีแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
  1. บุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ ต้องปฏิบัติงานตามประกาศมาตรการ
การป้องกันการรับสินบนนี้ โดยไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
  2. บุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ จะต้องไม่เรียกร้อง จัดหา หรือรับสินบน 
เพ่ือประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับตนไม่ว่าจะเป็นคนในครอบครัว เพ่ือน 
หรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะอ่ืนใด 
  3. บุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ จะต้องไม่เสนอว่าจะท าให้ สัญญาว่าจะ
ท าให้หรือรับสินบนจากเจ้าหน้าที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใดโดยมีจุดประสงค์เพ่ือจูงใจให้กระท าการ ไม่
กระท าการ หรือประวิงการกระท าอันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย 
  4. เมื่อผู้ใดพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบนจะต้องรายงานผู้บังคับบัญชา
หรือตามช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ ทันท ี
 5. ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ ค านึงถึงความเป็นธรรม และปกป้องเจ้าหน้าที่ที่ปฏิเสธ
การรับหรือให้สินบน โดยจะไม่ด าเนินการด้านลบต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
  6. ส าหรับการจัดซื้อจัดจ้าง ห้ามมีการรับหรือให้สินบนในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด 
การด าเนินการต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ซื่อสัตย์ ตรวจสอบได้และอยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้อง 
  7. การด าเนินการใด ๆ ตามประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนนี้ ให้ใช้แนวทางปฏิบัติ
ตามมาตรการที่ก าหนดไว้ ตลอดจนแนวทางปฏิบัติอ่ืนใดที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ เห็นสมควร
ก าหนดในภายหลังเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 
     ประกาศ  ณ  วันที่  4  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖5                                                                               
 

                                                                         
                                                              (นายจักรพงษ์  ศรีราช) 
                                                             สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ 
 


